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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 01/2025 - CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

FICAM CONVOCADOS os candidatos abaixo elencados, habilitados no CONCURSO
PUBLICO - EDITAL N.° 01/2024, para preenchimento dos cargos a seguir
relacionados, do Quadro de Pessoal desta Camara Municipal, conforme Leis
Complementares Municipal n°® 156 de 30 de dezembro de 2002 e n°® 722, de 04 de
setembro de 2023, consolidado no Anexo Il da Resolugéo n. 1.292, de 21 de fevereiro
de 2024, por aprovacdo no concurso publico supracitado, os quais ficam cientificados
que terdo 15 (quinze) dias - até o dia 24 de setembro de 2025 - prorrogavel por até
mais 15 (quinze) dias, para apresentarem a documentagdo constante da lista
disponibilizada pelo Departamento de Pessoal, seguindo a relacdo de documentos
abaixo elencada, bem como agendar a realizacdo dos exames admissionais, de forma
que a Camara Municipal possa aferir o preenchimento de todas as condi¢cdes para
posterior nomeagéo. Se os candidatos ndo entregarem toda a documentacgao exigida
dentro do prazo estabelecido no Departamento de Pessoal da Camara Municipal de
Sao José do Rio Preto, localizada na Rua Silva Jardim, n.° 3357, decairdao do direito a
nomeacao.

RELAGAO DE DOCUMENTOS:

A) Apresentar cépia dos documentos na ordem da relacao abaixo e originais para
atestar a autenticidade:

1) Carteira de Identidade - RG;
2) CPF (estar com o CPF regularizado);
3) Titulo de Eleitor, e estar quite com a Justi¢a Eleitoral (certidao item 17);

4) Certificado de Reservista estando em dia com as obrigagées militares (quando do
sexo masculino);

5) Carteira Profissional — 01 cépia das paginas onde constam a foto, os dados
pessoais € os Contratos de Trabalho, sempre copiando a préxima folha em branco
(de todas as Carteiras de Trabalho) e Declaragbes de o6rgaos publicos (ref.
Registros de Trabalhos exercidos anteriormente, se houver) ou print da Carteira
Profissional Digital — Acessar: www.gov.br/pt-br/temas/carteira-de-trabalho-digital;

6) PIS/PASEP - Encaminhar-se a Caixa Econdmica Federal e ao Banco do Brasil,
solicitar que sejam feitas as pesquisas do PIS e do PASEP atualizadas, (apresentar os
documentos que serdao fornecidos pelos dois bancos, mesmo nido constando
numero de inscrigao);

7)Consulta efetuada no site do eSocial:
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtm| e caso conste pendéncia no
resultado da consulta (campo “mensagem”) esta deve ser sanada, conforme campo
“orientacéo”, até a entrega da documentacéao.

8) Pesquisa por nome e numero de PIS/PASEP efetuada no site do Tribunal de
Contas (www.tce.sp.qgov.br/siscaanet) para a verificagdo de acumulos. Os cargos,
empregos e fungdes anteriores que ndo estiverem ativos e que ndo constem a Data da
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Demissao/Exoneragdo nas respectivas pesquisas, apresentar a publicacdo da
exoneragao ou documento comprobatério do desligamento:;

9) Comprovante de residéncia atual (conta de agua ou luz);

10) Certidao de Nascimento ou Casamento (no caso de Unido Estavel, trazer também
a Certidao do estado civil anterior);

11) Certidao de Nascimento ou R.G. dos filhos menores de 21 anos e dos maiores de
21 e menores de 24 anos que estejam cursando universidade e dos filhos deficientes
de qualquer idade;

12) Carteira de vacinagao de filhos menores de 14 anos:
13) Comprovante de escolaridade, observando o exigido para o cargo;

14) Para o cargo de Motorista: apresentar copia Carteira Nacional de Habilitagao,
com Categoria D;

B) Declaracées:
15) Declaragées (redigidas de préprio punho ou digitadas) com a devida qualificacéo
pessoal (Nome, RG, CPF e endereco) e declarando sob as penas da lei:

15.1) Declaragdo de possuir ou ndo cargo, emprego ou fungao publica, de acordo com
a Constituicdo Federal (em caso positivo, apresentar Declaragao de horario);

15.2) Declaragdo de possuir ou nio vinculo privado (em caso positivo, apresentar
Declaragéo de horario da empresa);

15.3) Declaragéo de nao ter sido demitido(a) do servigo publico Federal, Estadual ou
Municipal em consequéncia de Processo Administrativo (por justa causa ou a bem do
servico publico);

15.4) Declaragdo de Bens e Valores que constituem seu patriménio ou cépia completa
da ultima Declaragao do Imposto de Renda com Recibo de Entrega;

15.5) Declaragédo de ser ou nao beneficiario(a) de aposentadoria publica, em caso
positivo, apresentar comprovante;

15.6) Declaragao da(s) cidade(s) onde reside e residiu nos tltimos 5 (cinco) anos.

C) Originais (nao serdo aceitos protocolos):

16) Atestado de Antecedentes Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos, expedidas pelos
6rgaos competentes dos Estados onde reside e residiu no periodo de abrangéncia. Do
Estado de S&o Paulo, pode ser expedida pelo site da Secretaria de Seguranca Publica
do Estado de Sao Paulo (http://www.ssp.sp.gov.br):

17) Certiddo de Antecedentes Criminais expedida pelo Departamento de Policia
Federal (http://www.dpf.gov.br);

18) Certidao de Distribuicdo Criminais da Justica Estadual, da circunscricdo onde
reside ou residiu nos ultimos 05 (cinco) anos, que devera ser preenchida no endereco
eletrénico (www.tjsp.jus.br):
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— Certidées, Certiddo Estadual Distribuicdo criminais, certiddo estadual de
distribuicdo criminal — cadastro de pedido de certiddo — modelo: certiddo criminal on
line

19) Certidao de Distribuicdo expedida pela Justica Federal de Primeiro Grau em Sao
Paulo (www.trf3.jus.br);

20) Certidao de Distribuicdo expedida pelo Tribunal de Justica Federal 32 Regido
(www.trf3.jus.br);

21) Certidao expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral — Quitacdo Eleitoral
(www.tse jus.br), ou Comprovante da Ultima votacao/ justificativa.

22) No caso de servidor publico, apresentar as competentes Certidées de inexisténcia
no exercicio de fungdo publica, de imposicdo de sangées de natureza civel, penal ou
administrativa;

23) Apresentar Exame Médico Admissional, realizado pela Prefeitura Municipal
(encaminhamento realizado na ocasido pelo Departamento de Pessoal da Camara
Municipal de Sao José do Rio Preto, que informara ao candidato o local e horario para
realizacao do exame);

24) 1 (uma) foto 3 x 4.

D) Documentos para comprovacio de conhecimentos basicos em informatica e
experiéncia profissional:

25) Apresentar o comprovante que ateste a experiéncia exigida para o exercicio do
cargo, sendo:

25.1) Experiéncia em servigo publico: copia reprografica simples acompanhada do
original do atestado ou certiddo ou declaragdo, expedidos(as) pelo orgao publico
competente;

25.2) Experiéncia em empresa privada: copia reprografica simples acompanhada do
original do contrato de trabalho ou da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(identificacao, foto e respectivos registros) ou declaragao original, em papel timbrado;

25.3) Experiéncia como auténomo: copia reprografica simples acompanhada do
original, contendo o objeto de contratos realizados na qualidade de auténomo. A
mencionada copia podera ser substituida por declaracdo do contratante, contendo a
descricdo dos servicos prestados, que deverdo ser compativeis com o objeto do
presente regulamento, no entanto, ambos os documentos com firma reconhecida do
contratante que a assina/subscreve.

26) Conhecimentos basicos de informatica: apresentar declaragéo de proprio punho,
atestados ou certificados emitidos por instituices do ramo ou profissionais
competentes.

E) Documentos para comprovacio de direito a cota:

27) Para os candidatos com deficiéncia: Laudo Médico (original ou copia
autenticada) expedido no prazo de até 12 (doze) meses anteriores a referida avaliacao,
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atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, a provavel
causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico
responsavel por sua emissdao, bem como apresentar os exames necessarios para
comprovagao da deficiéncia declarada). Resultado da Pericia Médica, resultante do
encaminhamento realizado na ocasiao pelo Departamento de Pessoal da Céamara
Municipal de Sao José do Rio Preto, que informara ao candidato o local e horario para
realizacao do exame.

28) Para os candidatos autodeclarados Negros ou Indigenas: comparecer a etapa
de validagao, com acompanhamento do Conselho Municipal Afro de Sao José do Rio
Preto, onde devera apresentar documento de proprio punho atestando sua
autodeclaracédo, no local e horario informado pelo Departamento de Pessoal da
Camara Municipal de Sao José do Rio Preto.

CANDIDATOS CONVOCADOS:

AGENTE LEGISLATIVO
Nome Classificacao

4. ODECIO LUIZ DE OLIVEIRA SOUZA 3°

AGENTE PARLAMENTAR JURIDICO
Nome Classificagao

1. RAISSA CAMACHO CAMARGO 1°

Obs: No caso de desisténcia do cargo, devera apresentar declaragcao assinada.

Sao José do Rio Preto, 08 de setembro de 2025.




